
Intitulé du poste : Responsable Technique – Intégration Audiovisuelle 

Lieu : Etoy (VD) et Suisse romande 
Type de contrat : CDI 
Temps de travail : 80-100% 
Rattachement hiérarchique : Direction 

 

À propos de l’entreprise 

Projection Nouvelle est spécialisée dans l’intégration de solutions audiovisuelles sur 
mesure pour les environnements professionnels : salles de réunion, espaces 
événementiels, amphithéâtres, musées, commerces et plus encore. En pleine 
croissance, nous renforçons notre équipe pour répondre à des projets de plus en plus 
ambitieux, innovants et techniques. 

 

Missions principales 

En tant que Responsable Technique, vous jouez un rôle central dans la réussite de nos 
projets d’intégration audiovisuelle. Vous pilotez l’ensemble des aspects techniques, de 
la conception à la livraison, en coordination avec les équipes internes et les partenaires 
externes. 

Vos principales responsabilités seront : 

• Encadrement et coordination des équipes techniques : 

o Supervision des techniciens installateurs et sous-traitants 

o Planification des interventions techniques et du SAV 

o Suivi de l’avancement, gestion des priorités et des imprévus 

• Gestion de projet : 

o Interface technique avec les responsables de projet et les clients 

o Suivi de la qualité, des délais et du respect du budget 

o Participation aux réunions de chantier et aux phases de réception 

• Support et expertise : 

o Apport d’expertise technique lors des phases d’avant-vente 

o Réalisation de tests, mises en service, et formations utilisateurs 

o Veille technologique et amélioration continue des procédures 



 

Profil recherché 

• Formation : CFC en audiovisuel, électronique, informatique ou équivalent 

• Expérience : Minimum 5 ans dans un poste similaire dans l’audiovisuel 
professionnel ou l’intégration de systèmes 

• Compétences techniques : 

o Maîtrise des systèmes AV (DSP audio, matrices vidéo, contrôle type 
Crestron, AMX, Extron, QSC, etc.) 

o Connaissances en réseau IP, câblage et connectique audiovisuelle 

o Lecture de plans techniques (AutoCAD, Visio, etc.) 

• Qualités personnelles : 

o Leadership, rigueur, sens de l'organisation 

o Esprit d’équipe, capacité à gérer le stress et à résoudre les problèmes 

o Aisance relationnelle avec les clients et les équipes 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Entreprise à taille humaine, dynamique et en pleine expansion 

• Projets variés et technologiquement stimulants 

• Ambiance bienveillante, esprit d’équipe et autonomie 

• Formation continue 

 


